STATUT
IZBY PRZEMYSELOWO-HANDLOWEJ]
W KRAKOWIE

Tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany uchwalone przez
Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

w dniu 24 marca 2021 r.



1)

2)
3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

ROZDZIAL 1

Przepisy ogolne

§ 1l
Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, zwana w dalszej cz¢sci niniejszego Statutu
"IZBA" jest kontynuatorka tradycji oraz kierunku dziatania izby o tej samej nazwie,
powstatej w 1850 r. w Krakowie i pracujgcej do rozwigzania w 1950 r.
Siedzibg Izby jest miasto Krakow.
Izba dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej - ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
Wojewddztwa Matopolskiego. Izba moze powolywac swoje jednostki organizacyjne
w Kraju i poza granicami RP - zgodnie z przepisami prawa i niniejszego Statutu.
Zakres 1 sposob funkcjonowania Izby okreslaja obowiazujace przepisy prawa o izbach
gospodarczych.

§ 2.
Izba jest organizacja samorzadu gospodarczego reprezentujaca interesy gospodarcze
zrzeszonych w niej przedsiebiorcow w zakresie ich dziatalnosci gospodarczej - wobec
organdow panstwowych, organow samorzadu terytorialnego oraz wobec innych
instytucji, ktorych funkcjonowanie wywiera wplyw na warunki dziatalno$ci
zrzeszonych w Izbie podmiotdw gospodarczych.
Izba jest uprawniona do opiniowania projektdéw rozwigzah odnoszacych si¢ do
funkcjonowania gospodarki oraz wspolpracuje z organami samorzadu terytorialnego
Wojewodztwa Matopolskiego przy formutowaniu strategii rozwoju oraz realizacji
polityki jego rozwoiju.
Izba moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu aktow prawnych dotyczacych
funkcjonowania gospodarki.
Izba moze dokonywaé oceny wdrazania i funkcjonowania przepisOw dotyczacych
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Izba moze za zgoda zrzeszonego w niej przedsigbiorcy wzig¢ udzial w toczacym si¢
procesie cywilnym, w ktorym przedsigbiorca ten wystepuje w charakterze strony. Izba
jest takze uprawniona do przedstawiania sgdowi w takim procesie - nie biorgc udzialu
W sprawie istotnego dla sprawy pogladu wyrazonego w uchwale lub w o$§wiadczeniu

Rady Izby.



§ 3.

Izba ksztattuje i upowszechnia zasady etyki w dziatalno$ci gospodarczej, a w szczegdlnosci

opracowuje 1 doskonali normy rzetelnego postepowania w obrocie gospodarczym.

§4.

Izba jest organizacja samodzielng i samorzadna.

1)

2)

ROZDZIAL 11

Zadania Izby oraz sposob i formy ich realizacji

§ 5.

Do podstawowych zadan Izby w granicach wtasciwos$ci okre§lonych powyzej w §§ 2-4

naleza w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Wspoltworzenie 1 wspotrealizacja regionalnej polityki gospodarczej ze
szczegolnym uwzglednieniem regionu matopolskiego,

Dziatanie na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci oraz udziat w prowadzeniu
przeksztalcen wlasnosciowych i restrukturyzacyjnych podmiotow gospodarczych,
Udzial w pracach organdow administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego
i instytucji doradczo-opiniodawczych, w sprawach dziatalno$ci gospodarczej - na
podstawie zleconych w tych sprawach i przyjetych przez Izb¢ do realizacji zadan,
Promowanie cztonkéw Izby w kraju 1 za granica,

Organizowanie profesjonalnych szkolen i doradztwa gospodarczego,

Tworzenie warunkéw do rozstrzygania sporow w drodze postgpowania
polubownego i pojednawczego,

Kreowanie przedsigbiorczo$ci wsrdd bezrobotnych, jak 1  zagrozonych
bezrobociem,

Organizacja 1 prowadzenie przedsigwzie¢ koncepcyjnych i realizacyjnych na
rzecz rozwoju gospodarczego regiondéw, - ze szczegdlnym uwzglednieniem

regionu matopolskiego.

inicjatywy oraz w ramach przyjetych do realizacji zlecen wtadz centralnych lub

regionalnych. Izba reprezentujac grup¢ przedsigbiorcOw moze zawrze¢ porozumienie w

zakresie utworzenia 1 utrzymania systemOw zbierania, transportu, odzysku lub



unieszkodliwiania ~ odpadow  opakowaniowych  powstatych z  opakowan

wielomateriatowych albo z opakowan po $rodkach niebezpiecznych.

§ 6.

Izba realizuje swoje zadania statutowe poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

Promocje inicjatyw gospodarczych,

Organizowanie wystaw, targoéw, pokazow, kongreséw, konferencji itp.,

Tworzenie banku informacji gospodarczej,

Opracowywanie informacji, analiz i opinii dotyczacych sytuacji gospodarczej w kraju
lub w regionie matopolskim oraz opiniowanie rozwoju gospodarczego kraju lub tego
regionu, a takze inne ustugi informacyjne i doradztwo gospodarcze,

Wspolprace w realizacji zadan statutowych z podobnymi organizacjami krajowymi
I zagranicznymi,

Wdrazanie i prowadzenie postepowania mediacyjnego i honorowego w sporach
gospodarczych, ktérych stronami sg cztonkowie Izby,

Wspoéluczestnictwo w realizacji inicjatyw gospodarczych podejmowanych przez inne
organizacje i instytucje,

Organizowanie dzialalno$ci cztonkow poprzez ich prace w sekcjach branzowych,
Prowadzenie wilasnej dziatalno$ci gospodarczej, przeznaczajac uzyskane z niej dochody
na realizacj¢ zadan statutowych,

Wspotuczestnictwo w rozwoju ksztalcenia 1 doskonalenia zawodowego oraz
prowadzenie wlasnej dzialalno$ci edukacyjnej w tym zakresie,

Wspotuczestnictwo w utatwianiu zrzeszonym w Izbie przedsigbiorcom nawigzywania
kontaktoéw z partnerami zagranicznymi - ze szczegdlnym uwzglednieniem partnerow
majacych siedziby w krajach Unii Europejskiej,

Doradztwo w sprawach zwigzanych z czltonkostwem w Unii Europejskiej za
posrednictwem wyspecjalizowanej instytucji doradczej 1 informacyjnej afiliowanej przy
Izbie,

Prowadzenie sadu polubownego dla rozpatrywania i rozstrzygania sporow pomiedzy
przedsigbiorcami - zarbwno zrzeszonymi, jak i nie zrzeszonymi w Izbie,

Organizowanie specjalistycznych szkolen 1 doradztwa w szczegodlnosci dla
rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza, ze szczegbélnym uwzglednieniem

bezrobotnych.



ROZDZIAL 111

Czlonkowie - ich prawa i obowiazki

§7.

Czlonkami Izby moga by¢ przedsigbiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza oraz ich

zrzeszenia, z wytgczeniem o0sob fizycznych prowadzacych taka dzialalnos¢ jako uboczne

zajecie zawodowe.

§ 8.

Cztonkowie Izby majg nastepujace prawa:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Czynne i bierne prawo wyborcze do wszystkich organéw Izby,

Uczestniczenie z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu Izby,

Uczestniczenie we wszystkich pracach 1zby,

Zglaszanie do organow Izby wnioskow, postulatow, propozycji i inicjatyw, dotyczacych
statutowej dziatalnosci Izby,

Uzyskiwanie pomocy od Izby w nawigzywaniu stosunkéw gospodarczych z partnerami
krajowymi i zagranicznymi,

Korzystanie z pomocy Izby w rozwigzywaniu sporéw gospodarczych zaistnialych

pomiedzy cztonkami Izby.

§9.

Status cztonka Izby ma przedsigbiorca, ktory w pelni wykonuje nastgpujace swoje obowiazki:

1)

2)
3)
4)

Przestrzega postanowien niniejszego Statutu, uchwal Walnego Zgromadzenia Izby
I Rady Izby,

Swym dziataniem 1 postawg dba o dobre imig¢ oraz prestiz Izby,

Przestrzega zasad rzetelno$ci w dziatalno$ci gospodarczej,

Terminowo wywiazuje si¢ ze zobowigzan finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL 1V

Sposob nabycia i utraty czlonkostwa w Izbie

§ 10.



Decyzj¢ o przyjeciu przedsigbiorcy w poczet cztonkow Izby podejmuje Prezydium Rady Izby
w terminie 30 dni od daty zlozenia deklaracji i dokonania wptaty wpisowego. W przypadku
decyzji negatywnej, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji przedsi¢biorcy przystuguje
prawo odwotlania si¢ do Rady Izby.

§11.

1)  Czlonkostwo w Izbie ustaje przez:

a)  wystgpienie,
b)  wykreslenie,
c)  wykluczenie.

2)  Woystgpienie cztonka Izby nast¢puje na pisemny wniosek przedsigbiorcy w terminie 3-
miesiecznym od daty zlozenia wniosku w Izbie.

3)  Wpykreslenie z rejestru czlonkow Izby nastepuje w przypadku zaprzestania przez
dotychczasowego czlonka dziatalno$ci gospodarczej, badz w wyniku likwidacji
przedsigbiorcy.

4)  Decyzje o wykluczeniu z Izby podejmuje zwykta wickszo$cig gloséw Prezydium Rady
Izby w przypadku nie wypelienia przez przedsigbiorcg warunkéw decydujacych
0 statusie cztonka Izby, o ktorych mowa w § 9 niniejszego statutu. W terminie 14 dni od
daty otrzymania decyzji, zainteresowany ma prawo odwotlania si¢ od uchwat Prezydium

Izby w sprawie jego wykluczenia do Rady Izby.

§12.
Podjecie decyzji o wystapieniu, skresleniu badz wykluczeniu z Izby nie zwalnia

przedsigbiorcy z obowigzku uregulowania nalezno$ci finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL V
Organy Izby

§ 13.
1)  Organami Izby sa:
a)  Walne Zgromadzenie lIzby,
b) Rada Izby,
c) Komisja Rewizyjna,

d)  Sad Honorowy,



2)

3)

4)

5)

e) Prezydium Rady,

f)  Rada Sadu Polubownego.

Osoby wybrane do organdéw Izby przestajg petni¢ w nich funkcje i tracg swoj mandat:

a)  wskutek $mierci,

b)  wskutek utraty na mocy prawomocnego wyroku praw publicznych,

c)  wskutek orzeczenia prawomocnym wyrokiem zakazu zajmowania Stanowisk
w organach samorzadu gospodarczego badz zakazu prowadzenia okreslonej
dziatalnosci gospodarczej,

d)  wskutek ubezwlasnowolnienia,

e)  wskutek pozbawienia ich cztonkostwa w tych organach na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia Izby,

f)  z dniem przyjecia rezygnacji z pelnionej funkcji przez organ Izby , w ktorym dana
osoba sprawowata t¢ funkcje,

g) w odniesieniu do o0sob, bedacych jako przedsigbiorcy bezposrednio czionkami
Izby wskutek ustania ich cztonkostwa w Izbie,

h)  wskutek utraty statusu przedstawiciela przedsigbiorcy — cztonka Izby,

1) wskutek utraty przez przedsigbiorce — cztonka Izby podmiotowosci prawne;.

Rada Izby moze dokooptowa¢ do skladu danego organu Izby osobg bedaca

przedstawicielem przedsigbiorcy — cztonka Izby, w miejsce osoby, ktdéra utracila

mandat cztonka tego organu na skutek utraty statusu przedstawiciela tego
przedsigbiorcy, to jest na podstawie § 13 punkt 2)h) niniejszego Statutu.

Rada Izby moze dokooptowa¢ do sktadu danego organu Izby osobe, ktoéra utracita

mandat cztonka tego organu na podstawie § 13 punkt 2)g) albo na podstawie § 13 punkt

2)i) niniejszego Statutu anastgpnie uzyskala status przedstawiciela innego

przedsigbiorcy — cztonka Izby.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o przedstawicielu przedsiebiorcy — cztonka

Izby, rozumie si¢ przez to osobe fizyczng bedaca tym przedsiebiorca albo inng osobe

fizyczna, ktora uzyskata zgode lub rekomendacje tego przedsigbiorcy na uzyskanie

mandatu czlonka organu Izby i jest zwigzana z tym przedsigbiorcg jakimkolwiek
stosunkiem prawnym dotyczacym prowadzonej przez niego dzialalno$ci gospodarczej

lub zawodowej.



1)
2)

1)

2)

3)

4)

1)

Walne Zgromadzenie Izby

§ 14.

Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzszym organem Izby.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) wybor i odwotanie w tajnym glosowaniu czltonkow Rady Izby, Komisji
Rewizyjnej 1 Sgdu Honorowego,

b)  uchwalenie strategii dzialania Izby,

C) udzielanie absolutorium Radzie Izby za cztery poprzednie lata kalendarzowe na
podstawie sprawozdania Rady z czteroletniej dziatalnosci oraz oceny dziatalnosci
finansowej przedtozonej Walnemu Zgromadzeniu przez Komisj¢ Rewizyjna,

d)  uchwalanie zmian w statucie Izby,

e) podejmowanie uchwat o likwidacji Izby,

f)  podejmowanie uchwat o wysokosci sktadki cztonkowskiej,

g) uchwalanie regulaminéw Walnego Zgromadzenia i Komisji Rewizyjnej,

h)  rozpatrywanie odwotan od decyzji Rady,

) Walne Zgromadzenie dziala zgodnie z przyjetym regulaminem.

§ 15.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje Rada Izby w terminie do 31 marca raz
na cztery lata.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwoluje Rada:
a)  z wlasnej inicjatywy,
b) na podstawie pisemnego wniosku 1/10 liczby czlonkéw Izby w terminie,
gwarantujagcym odbycie Walnego Zgromadzenia,
c) nawniosek Komisji Rewizyjnej.
Porzadek obrad kazdego Walnego Zgromadzenia ustala Rada Izby, uwzgledniajac
porzadek obrad zgloszony we wnioskach wymienionych w pkt. 2 b i c.
Walne Zgromadzenie moze odbywac si¢ w formie stacjonarnej lub w formie zdalnej. O

formie odbywania si¢ Walnego Zgromadzenia decyduje Rada Izby.

§ 16.

O czasie, formie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia kazdy z cztonkéw powinien by¢

powiadomiony pisemnie listem poleconym na adres siedziby cztonka, podany Izbie w jego



2)

3)

1)

2)

1)

2)

zgloszeniu przystapienia do Izby, lub za posrednictwem poczty elektronicznej, z co najmniej
14-dniowym wyprzedzeniem. W przypadku nadania zawiadomienia poczta, termin
zawiadomienia liczony jest od daty nadania zawiadomienia u operatora pocztowego. W
przypadku nadania zawiadomienia za posrednictwem poczty elektronicznej, termin
zawiadomienia liczony jest od daty wystania zawiadomienia.

Jezeli Walne Zgromadzenie ma odby¢ si¢ w formie stacjonarnej, zawiadomienie, 0O
ktorym mowa w pkt. 1 powyzej, powinno réwniez zawiera¢ informacj¢ o miejscu
odbywania si¢ Walnego Zgromadzenia.

Zbyt pozne zawiadomienie czlonka Izby o majacym si¢ odby¢ Walnym Zgromadzeniu
spowodowane zawinieniem poczty lub nie zaktualizowaniem w formie pisemnej przez

cztonka Izby zmiany adresu jego siedziby - nie powoduja niewaznosci zawiadomienia.

§17.
Prawidlowo zwotane Walne Zgromadzenie Izby jest wladne podejmowac prawomocne
uchwaty bez wzgledu na ilo$¢ przybylych cztonkéw. Zapadaja one zwykla wigkszoscia
glosow.
Czlonkowie Izby biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu przez swoich nalezycie

upelnomocnionych przedstawicieli.

Rada Izby

§ 18.

Rada Izby jest zgromadzeniem delegatow cztonkéw Izby wylonionych przez grupy
cztonkdéw w sposob okreslony w § 19.

W sktad Rady Izby wybieranych jest od 20 do 35 os6b na Walnym Zgromadzeniu Izby.
Rada Izby w kazdej czteroletniej kadencji moze dokooptowa¢ do swojego sktadu nie
wiecej niz 1/3 stanu liczbowego cztonkéw Rady Izby wybranych przez Walne
Zgromadzenie na czteroletniga kadencje. Kooptacja moze by¢ dokonana sposrod
przedstawicieli cztonkow Izby oraz os6b o uznanym autorytecie w sprawach
gospodarczych. O liczbie dokooptowanych oséb kazdorazowo decyduje Rada Izby na
whniosek Prezydium Rady IPH.

2a) Osoba, ktora utracita status Prezydenta Izby posiadany co najmniej przez okres jednej

kadencji Rady Izby, zachowuje mandat cztonka Rady Izby na kolejne kadencje, o ile

zlozy o$wiadczenie potwierdzajace jej wole w tym zakresie, a ponadto uzyskuje tytut



Radcy Senatora.

2b) Osoba, ktora utracita Status Dyrektora Izby posiadany co najmniej przez jedna kadencje

3)

Rady Izby, otrzymuje mandat czlonka Rady Izby na kolejne kadencje, o ile ztozy
oswiadczenie potwierdzajace jej wole w tym zakresie, a ponadto uzyskuje tytut Radcy
Senatora.

Kadencja Rady Izby trwa 4 lata.

§ 19.

Wybory do Rady Izby odbywaja si¢ nastepujaco:

1)
2)

3)

4)

4a)

5)

6)

7)

Kandydatow na cztonkdéw Rady Izby rekomenduja zebrania grup cztonkow,

Rekomendacja czlonkdéw nastepuje na zebraniach grup czlonkow sposrod osob

bedacych przedstawicielami czlonka Izby,

Izba dzieli si¢ na cztery grupy czlonkéw wg wielkosci zatrudnienia:

a)  grupa cztonkéw o zatrudnieniu od 1 do 9 osob,

b)  grupa cztonkow o zatrudnieniu od 10 do 49 osob,

c)  grupa cztonkow o zatrudnieniu od 50 do 249 o0sob,

d)  grupa cztonkow o zatrudnieniu 250 i powyzej 250 0sob.

Zebranie grup zwoluje Prezydium Rady Izby w formie pisemnej lub za posrednictwem

poczty elektronicznej, na 14 dni przed terminem ich odbycia.

Zebrania grup mogg odbywac si¢ w formie stacjonarnej lub w formie zdalnej. O formie
odbywania si¢ zebrania grup decyduje Prezydium Rady Izby.

Cztonek Izby najp6zniej w terminie 7 dni przed odbyciem zebrania grupy moze ztozy¢

na rece Prezydium Rady Izby zastrzezenie co do zakwalifikowania go do danej grupy.

Prezydium Rady lzby w porozumieniu z Biurem podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu

cztonka do grupy cztonkow.

Liczba miejsc do rekomendowania przez grupy w Radzie jest kazdorazowo okreslana

decyzja Prezydium Rady Izby, o ile nie zostata w tej mierze podjeta stosowna uchwata

przez Walne Zgromadzenie Izby, przy czym organy Izby podejmujace w tej mierze

decyzje winny w miar¢ mozliwosci dazy¢ do zachowania proporcji w postaci jednego

cztonka Rady przypadajacego na dziesieciu czlonkéw Izby. Liczba miejsc do

obsadzenia w Radzie przez grupy podawana jest do wiadomosci w zawiadomieniu

0 zebraniu wyborczym.
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)

2)

Za rekomendowanych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy kolejno w glosowaniu tajnym
otrzymali najwigkszg ilo$¢ glosow obecnych i1 glosujacych, do wyczerpania limitu
przeznaczonego dla grupy.

W przypadku nie rekomendowania przez grupy czlonkdéw odpowiedniej ilosci
kandydatéw do Rady w ilo$ci odpowiadajacej miejscom do obsadzenia, Prezydium
Rady zarzadza kolejne zebranie grupy w celu rekomendowania czionkow Rady na
wakujace stanowiska.

Rekomendacji cztonka Rady dokonuje zawsze grupa cztonkoéw, przy czym uwaza si¢ jej
zebranie za wazne, jesli obecnych byta 1/2 cztonkoéw grupy.

W przypadku nie odbycia si¢ zebrania w terminie z powodu braku quorum, zwotuje si¢
zebranie w Il terminie, przy czym nie obowigzuje dla jego waznosci quorum 1/2.
Wyborow cztonkéw Rady dokonuje Walne Zgromadzenie Izby w glosowaniu tajnym,
jedynie z posrdd osob rekomendowanych przez grupy cztonkow lub sposrod osob, ktore
nie zostaly rekomendowane przez grupy czlonkéw, ale zebraly przynajmniej 50
podpiséw czlonkow Izby. Lista z podpisami musi by¢ dostarczona Prezesowi Sadu
Honorowego Izby na 3 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Izby.

Za wybranych uznaje si¢ tych kandydatow, ktory otrzymali kolejno najwicksza ilos¢

glosow zgodnie z limitem miejsc w Radzie i danej grupie cztonkow.

§ 20.
Wybrani cztonkowie Rady Izby na pierwszym swoim posiedzeniu skladajg podpis
w ksiedze cztonkow Rady Izby pod zobowigzaniem nastepujacej tresci:
"Zobowiazuj¢ si¢ rzetelnie uczestniczy¢ w pracach Izby Przemystowo-Handlowej,
przestrzega¢ zasad etyki w dziatalnosci gospodarczej i dba¢ o dobre imi¢ i interesy
Izby, a takze godnie reprezentowac interesy jej czlonkoéw".

Cztonkom Rady Izby przystuguje tytul Radcy Izby Przemystowo-Handlowej.

§ 21.

Do zakresu Rady Izby nalezy:

1)
2)
3)
4)

Wybor i odwotanie Prezydium Rady, Prezydenta i Wiceprezydentow,
Uchwalenie planow dziatania Izby,
Dokonywanie ocen realizacji zadan statutowych i gospodarki finansami Izby,

Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci,
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5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)

Podejmowanie uchwal w sprawie wstgpowania 1 wystgpowania z organizacji
gospodarczych, w ktérych przynaleznos¢ jest dobrowolna,

Podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci kwoty wpisowego do Izby,

Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Izby,

Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z czteroletniej dziatalnosci Izby,
Wybdr sktadu osobowego Rady Sadu Polubownego,

Powotywanie oddzialéw, przedstawicielstw, placowek Izby oraz jej sekcji branzowych
oraz zatwierdzanie skladu osobowego kierownictw tych wyodrebnionych jednostek
organizacyjnych Izby,

Uchwalanie regulaminéw Rady Izby, Prezydium Rady, Sadu Honorowego, Sadu
Polubownego oraz wyodrebnionych jednostek organizacyjnych Izby,

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Prezydium Rady Izby,

Rozpatrywanie ocen dziatalnosci Izby dokonywanych przez Komisj¢ Rewizyjng za
dany rok kalendarzowy, w okresie kadencji organéw Izby i podejmowanie stosownych
uchwat,

Podejmowanie uchwat w przedmiocie zatwierdzania sprawozdania finansowego za
dany rok obrotowy oraz w przedmiocie przeznaczenia nadwyzki bilansowej lub
sposobu pokrycia strat,

Uchwalanie wysokosci  $rodkow  finansowych jako dotacji celowych dla
wyodrgbnionych jednostek organizacyjnych Izby,

Podejmowanie uchwat w sprawie formy i sposobu poboru sktadek cztonkowskich,
Nadawanie tytutu Radcy-Senatora Izby Przemystowo Handlowej w Krakowie,

Wykonywanie innych niezbe¢dnych dla sprawnego funkcjonowania Izby dziatan.

§ 22.

Do kompetencji Rady Izby nalezy takze podejmowanie wszelkich innych dziatan nie

przekazanych pozostalym organom Izby.

$ 23.
skreslony
§ 24.
1)  Posiedzenia Rady zwotuje Prezydent Izby lub z jego upowaznienia wlasciwy

Wiceprezydent.
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1a)

2)

3)

4)

5)

Posiedzenia Rady moga odbywac si¢ w formie stacjonarnej lub w formie zdalnej. O
formie danego posiedzenia Rady decyduje Prezydent Izby lub z jego upowaznienia,
wiasciwy Wiceprezydent.

Posiedzenia Rady Izby sg wladne podejmowac uchwaty, jezeli wszyscy czlonkowie

Rady byli powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia na 7 dni naprzdd, przy czym

dopuszczalne jest powiadamianie ich za pomocg poczty elektroniczne;.

Posiedzenie Rady Izby odbywa si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na 4

miesigce.

Uchwaty Rady Izby zapadaja wigkszoscig obecnych cztonkow Rady, przy obecnosci co

najmniej 50% cztonkoéw Rady.

W posiedzeniach Rady Izby uczestnicza z gtosem doradczym:

—  przedstawiciel Prezydium Sadu Polubownego,

—  przedstawiciel Sadu Honorowego,

- przedstawiciel Komisji Rewizyjnej.

§ 25.

Do reprezentowania Izby, w tym do sktadania o§wiadczen woli w sprawach majatkowych

wymagane jest wspotdzialanie co najmniej dwoch cztonkow Prezydium Rady Izby, w tym

Prezydenta lub Dyrektora Izby.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 26.
Rada Izby moze ustanowi¢ pelnomocnika Iub pelnomocnikéw do prowadzenia
przedsiebiorstwa lub zaktadu Izby, badZ do dokonania czynnosci okreslonego rodzaju
lub czynnosci szczegdlnych.
Rada Izby powotuje do kierowania biezaca dziatalnoscia Izby Dyrektora Izby.
Dyrektor Izby w calym okresie sprawowania swej funkcji jest automatycznie cztonkiem
Prezydium Rady Izby.
Dyrektor Izby jest osoba wyznaczong do dokonywania za Izb¢ czynno$ci z zakresu
prawa pracy.
Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Izby dokonuje Prezydent
lub Wiceprezydent Izby.

Dyrektor Izby nie moze by¢ przedstawicielem przedsigbiorcy — cztonka Izby.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Prezydium Rady Izby

§ 27.
W sktad Prezydium wchodzi, nie liczagc Dyrektora Izby, do 7 0s6b w tym Prezydent
Izby oraz Wiceprezydenci wybierani raz na 4 lata.
Wyboru Prezydium, nie liczagc Dyrektora Izby, oraz ustalenia jego liczebnosci dokonuje
Rada Izby na swym pierwszym posiedzeniu po jej wyborze.
Rada ze swego grona wybiera najpierw Prezydenta, a p6zniej na jego wniosek do
szesciu Wiceprezydentdéw. Rada moze powierzy¢ poszczegdlnym Wiceprezydentom
przewodniczenie sekcjom branzowym.
Prezydenta Izby wybiera si¢ sposrod cztonkow Rady wg nastepujacej procedury:
Kandydatury na Prezydenta Izby zglaszaja czlonkowie Rady. Po zamknigciu listy
kandydatéw nastepuje tajne glosowanie. Prezydenta uwaza si¢ za wybranego, jesli
otrzyma 50% + 1 glosow wszystkich cztonkéw Rady. W przypadku nie uzyskania
wymagane] ilo$ci glosow, zarzadza si¢ nastgpne tury glosowania Kandydat, ktory
uzyskal najmniejszg liczbg gtoséw nie przechodzi do nastgpnej tury. W gltosowaniu nad
dwoma kandydatami decyduje zwykta wiekszos¢ glosow.
Wyboru cztonkéw Prezydium Rady Izby, poza Dyrektorem Izby, dokonuje si¢
W tajnym glosowaniu spos$rdd cztonkéw Rady. Za wybranych uwaza si¢ tych, ktorzy
uzyskali kolejno najwigksza liczbg glosow jednak nie mniej, niz 50% plus 1 gloséw
wszystkich cztonkow Rady. W przypadku nie uzyskania wymaganej ilosci glosow
zarzadza si¢ nastepne tury glosowania w trybie przewidzianym powyzej dla wyboru
Prezydenta Izby.
W razie wygasnigcia mandatu czlonka Prezydium, Rada wybiera na jego miejsce inng
osobe, rekomendowang przez Prezydenta sposrod cztonkoéw Rady.
Rada moze odwota¢ cztonka Prezydium jedynie na wniosek Komisji Rewizyjnej, Sadu
Honorowego lub Prezydium Izby, przy czym do odwotania Prezydenta potrzebna jest
wiekszos¢ 50% + 1 wszystkich cztonkéw Rady.
Osoba wyznaczona przez Prezydium Rady Izby nadzoruje prowadzenie protokotow
z posiedzen Rady oraz ksiggi uchwal Rady i dba o przestrzeganie kalendarza ich

wykonania. Moze pehi¢ tez inne funkcje powierzone mu przez Prezydenta.

§ 28.

Do zadan Prezydium nalezy:
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)

1)

2)

Biezacy nadzor nad dziatalnos$cig Izby pomigdzy posiedzeniami Rady Izby,
Przygotowywanie programu i porzadku obrad Rady Izby,

Wystepowanie do Rady Izby z wnioskami i1 projektami uchwat,

Delegowanie przedstawicieli Izby do cial i organdw organizacji i1 instytucji, a takze ich
odwotywanie,

skreslony

Zatwierdzanie regulaminu pracy Biura Izby i regulaminu wynagradzania pracownikow
tego Biura,

Rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych pracownikow Izby,

Ustalanie wynagrodzen dla arbitréw Sadu Polubownego, jego Sekretarza i personelu
administracyjnego,

Zatwierdzenie taryfy optat za postgpowanie przed Sagdem Polubownym,

Wypowiadanie si¢ w imieniu Izby w sprawach nie cierpigcych zwloki, w szczegdlnosci
wystepowanie do wiladz kraju i regionu w waznych sprawach cztonkéw zwigzanych
Z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej,

Zatwierdzanie odpowiedzi na interpelacje Radcow Izby, jakie moga by¢ sktadane do
Prezydium,

Wystepowanie z wnioskami do Rady Izby o nadanie Statuetki Honorowej 1zby,
Ustalanie tresci wpisoOw do Ksiggi Nagrod 1 Wyrdznien za dziatalno$¢ gospodarcza,
Przedstawianie Radzie raz do roku pisemnych sprawozdan z dziatalno$ci Prezydium i
Izby,

Wystuchiwanie 1 przyjmowanie sprawozdan z pracy Biura Izby raz w miesigcu, oraz
podejmowanie stosownych uchwat,

skreslony

Wydawanie zalecen dla Biura Izby,

Podejmowanie uchwat uchylajacych uchwaty 1 decyzje wiladz wyodrgbnionych
jednostek organizacyjnych Izby.

W sprawach okre§lonych w punktach 15) i 17) Dyrektor Izby nie bierze udziatu

W gltosowaniu.

§ 20.
Uchwaty Prezydium zapadaja zwykta wiekszoscig gloséw przy obecno$ci przynajmniej
polowy jego cztonkow.

W razie rownosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego obrad.
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1)

2)

3)

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

Komisja Rewizyjna

§ 30.

Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodnos¢ sktadu oraz dziatalno$ci Rady Izby
ze Statutem 1 przedstawia Walnemu Zgromadzeniu ocen¢ dziatalnosci Izby ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowej Izby 1 jej dziatalno$ci
gospodarczej.

Komisja Rewizyjna dokonuje takze oceny dziatalnosci Izby za dany rok kalendarzowy
w analogicznych tematach, jak podane powyzej w pkt.1 i dorg¢cza ja - wraz z wnioskami
- Radzie Izby.

Komisja Rewizyjna jest upowazniona do wgladu w dokumenty i akty prowadzone przez
wszystkie organy lzby. W przypadku dokumentacji tajnej lub poufnej Komisja
Rewizyjna obowigzana jest do przestrzegania procedury przewidzianej w ogolnie

obowigzujacych w tej mierze przepisach oraz w regulaminie Komisji.

§ 31.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z pigciu 0sdb wybranych sposrod przedstawicieli
cztonkéw Izby.
Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie Izby z rekomendacji grup
cztonkoéw w trybie przewidzianym dla wyboru czlonka Rady.
W sklad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Rady, Sagdu Honorowego,
Dyrektor Izby oraz Gtowny Ksiggowy.
Komisja Rewizyjna wybiera Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza.
Posiedzenia Komisji moga odbywac¢ si¢ w formie stacjonarnej lub w formie zdalnej. O
formie posiedzenia decyduje Przewodniczacy. Szczegdlowe zasady pracy Komisji
Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Walne
Zgromadzenie.
W przypadku zmniejszenia stanu osobowego Komisji Rewizyjnej o wigcej niz 1/3 gdy
do Walnego Zgromadzenia pozostaje wigcej, niz 12 miesiecy, Rada Izby ma obowigzek
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia celem przeprowadzenia wybordéw

uzupelniajacych.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

1)

Sad Honorowy

§ 32.
Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami Izby, organami Izby i cztonkami
dotyczace etyki i1 rzetelno$ci prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, naruszenia
dobrego imienia Izby 1 jej organdw oraz nie stosowania si¢ do zasad Statutu
i regulaminow Izby.
Sad Honorowy sktada si¢ z pigciu osob wybieranych przez Walne Zgromadzenie
sposrdd przedstawicieli cztonkéw Izby z rekomendacji grup czlonkow na 4 lata,
Z wylaczeniem cztonkoéw Rady, Komisji Rewizyjnej 1 pracownikow Biura.
Do wyboru cztonkow Sadu Honorowego stosuje si¢ procedurg stosowang dla wyborow
cztonkéw Rady.
Sad Honorowy wybiera Prezesa i Wiceprezesa oraz Sekretarza.
Sad Honorowy dziala w oparciu o regulamin uchwalony na wniosek Prezesa Sadu
Honorowego przez Rade Izby.
Sad Honorowy moze wydawaé oswiadczenia dotyczace stanu i naruszania zasad Statutu
Izby, a w szczegolnosci etyki i rzetelnosci prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
Sad Honorowy moze po przeprowadzeniu postgpowania zakonczonego decyzja
stwierdzong na piSmie nalozy¢ nastgpujace kary:
a) upomnienie pisemne Sadu wraz z nalozeniem obowigzku zlozenia pisemnego
przeproszenia poszkodowanego,
b)  publiczne przeproszenia poszkodowanego za posrednictwem biuletynu Izby lub
informacji wystanej do wszystkich cztonkow Izby,
C)  publiczne przeproszenie poszkodowanego za posrednictwem $rodkéw masowego
przekazu,
d)  zawieszenie w prawach cztonka na okreslony czas,
e)  podanie decyzji Sadu do publicznej wiadomosci,
f)  wykluczenie cztonka Izby z podaniem tego faktu do publicznej wiadomosci.

Postanowienia § 31 ust.7 Statutu stosuje si¢ odpowiednio takze do Sagdu Honorowego.

Prezydent Izby

§ 33.

Prezydent Izby reprezentuje Izbe na zewnatrz.
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2)

1)

2)
3)

4)

1)

2)

Do zadan Prezydenta nalezy:

a)  zwolywanie posiedzen organow Izby zgodnie ze Statutem,

b)  przewodniczenie posiedzeniom Rady Izby i Prezydium,

c) kierowanie wnioskow o powotanie i odwotywanie dyrektora Izby,

d)  rozstrzyganie spraw spornych w przypadkach przewidzianych w Statucie,

e)  zapewnianie sporzadzenia i przedstawianie Radzie Izby sprawozdan finansowych,

f)  delegowanie Radcow Izby do pelnienia czynnosci w siedzibie Izby lub poza nig
zwiazanych z dziatalnoscig Izby,

g) wystepowanie do wiadz kraju i regionu w sprawach zwigzanych z dziatalno$ciag
statutowg Izby z upowaznienia Rady Izby. Prezydent przedstawia wystgpienia do
wiadomosci Radzie Izby,

h)  ustalanie wynagrodzenia Dyrektora Izby.

Biuro Izby

§ 34.
Biuro Izby, zwane tez w niniejszym Statucie ,,Biurem”, odpowiada za prowadzenie
biezacej dzialalnosci Izby - w tym za polityke finansowa Izby i pozyskiwanie funduszy
na jej dziatalno$¢.
Struktura i organizacja Biura jest okreslana przez Prezydium Izby.
Pracami Biura kieruje Dyrektor Izby powotywany i odwotywany przez Radg Izby na
wniosek Prezydenta Izby. Dyrektor Izby, poza automatycznym czlonkostwem
W Prezydium Rady Izby, nie moze by¢ cztonkiem innych organow Izby.

Dyrektor Izby uczestniczy w posiedzeniach Rady Izby z glosem doradczym.

Sad Polubowny

§ 35.
W ramach swoich zadan statutowych okreslonych w § 5 ust.1 pkt. f niniejszego Statutu
Izba prowadzi sad polubowny o nazwie: Sad Polubowny przy Izbie Przemystowo-
Handlowej w Krakowie - zwany w dalszej treSci niniejszego Statutu Sadem
Polubownym.
Sad Polubowny:

- ma charakter stalego sagdu polubownego,
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3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

- dziata na zasadach przewidzianych dla Sadu Polubownego w kodeksie
postepowania cywilnego,

- zostal powotany dla rozstrzygania sporéw pomiedzy stronami, ktore dokonaly
waznego zapisu na ten Sad.

Organizacyjnie Sad Polubowny sktada si¢ z:

Rady Sadu Polubownego, ktorej wybor nalezy do kompetencji Rady Izby. Wybor
ten dokonywany jest w glosowaniu jawnym sposrdd przedstawicieli cztonkéw
Izby - na wniosek Prezydium Rady IPH,

—  Prezydium Sadu Polubownego,

—  Arbitréw Sadu Polubownego,

- Sekretarza Sadu Polubownego.

Szczegblowe zasady organizacyjne w tym m. in. wlasciwo$¢ i organizacje Sadu
Polubownego, zasady postepowania przed tym Sadem oraz zasady orzekania, - okresla
Regulamin Sadu Polubownego zatwierdzony przez Radg¢ Izby.

Koszty prowadzenia Sadu Polubownego pokrywane sa w catosci z jego przychodow

W postaci oplat wnoszonych przez strony postepowania polubownego.

Wyadzielone jednostki organizacyjne Izby

§ 36.
Izba moze tworzy¢ wydzielone jednostki organizacyjne, do ktérych zaliczy¢ nalezy:
- terenowe oddziaty 1zby,
—  komisje Rady Izby, sekcje branzowe oraz inne
Wydzielone jednostki organizacyjne Izby tworzone sg na mocy uchwaty Rady Izby na
wniosek Prezydium Rady Izby.
Woyadzielone jednostki organizacyjne nie nabywaja osobowosci prawnej nie prowadza
wlasnej dzialalno$ci gospodarczej oraz ewidencji ksiggowej tej dziatalno$ci.
Dziatalno$¢ wydzielonych jednostek organizacyjnych Izby moze by¢ wspomagana
przydzielanymi im przez Rade Izby §rodkami finansowymi.
Wydzielone jednostki organizacyjne Izby dzialaja w granicach upowaznien

I pelnomocnictw udzielonych im przez Rade Izby.
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6)

7)

8)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

Sktad osobowy oraz zakres zadaf, praw i obowiazkow kierownictw wydzielonych
jednostek organizacyjnych, a takze wysokos¢ 1 zrodla $rodkéw finansowych
przydzielonych im przez Izbe - uchwala Rada Izby.

Szczegdtowy zakres 1 zasady dzialania wydzielonej jednostki organizacyjnej, jej
struktur¢ organizacyjng oraz inne ustalenia niezb¢dne dla prawidtowego dziatania tej
jednostki, okresla regulamin uchwalony przez Radg¢ Izby.

Przedstawiciele wydzielonych jednostek organizacyjnych Izby moga uczestniczy¢ z
glosem doradczym w posiedzeniach Prezydium Rady Izby, na zaproszenie Prezydenta

Izby.

Terenowe Oddzialy I1zby

§ 37.
Rada Izby moze tworzy¢ terenowe oddziaty I1zby.
Terenowe oddziaty Izby dziataja w okregach wskazanych przez Rade Izby, przy czym
zakres terytorialny powinien pokrywac si¢ z terytorium gminy lub powiatu.
Rada Izby okresla i zatwierdza regulamin dziatania terenowego oddziatu Izby.
Pracami terenowego oddziatu Izby kieruje Kierownik Oddziatu, powotywany przez
Radg Izby na wniosek Prezydium Rady Izby.
skreslono
Oddziat Izby podlega nadzorowi Rady Izby i Biura Izby.
Oddzial Izby moze wykonywa¢ zadania nalezace do kompetencji Izby, zgodnie z jej
Statutem. Szczegotowy zakres dzialalno$ci oddziatu okresla uchwata Rady Izby
0 powotaniu oddziatu.
Rada Izby moze przekaza¢ oddziatowi Izby sktadniki majatku nalezacego do Izby, ktore
okreslone zostaty w tej uchwale.

Rada Izby podejmuje uchwale o likwidacji oddziatu.

Grupy czlonkow

§ 38.
Grupy cztonkow poza zebraniami wyborczymi mogg réwniez zbiera¢ si¢ na zebraniach

zwyktych w miare potrzeb.
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2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)

Zebranie zwykle grupy cztonkéw zwotuje Prezydent Izby z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek 1/4 grupy cztonkdéw. W zebraniach maja obowigzek bra¢ udzial Radcy wybrani
przez dang grupe.

Temat zebran zwyktych ustala Prezydent Izby na wniosek cztonkow grupy lub Radcow
pochodzacych z danej grupy wyborcze;j.

Cztonkowie Izby moga rowniez by¢ podzieleni i spotykac si¢ w sekcjach branzowych
okreslonych wg podstawowej formy prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, ktorg

podaja w deklaracji o przystgpieniu do Izby.

Radcowie Izby

§ 39.
Radcowie Izby sg oficjalnymi reprezentantami Izby, gdy wystepuja w jej imieniu.
Radcowie Izby s3a zobowigzani bra¢ udziat w pracach Izby i jej organdéw, a takze
reprezentowac Izb¢ z upowaznienia i na prosbe Prezydenta Izby.
Radca Izby moze by¢ odwotlany w trakcie kadencji jedynie przez Walne Zgromadzenie
po zaopiniowaniu wniosku przez grupe, przez ktorg zostal wybrany, na wniosek
Prezydenta Izby po otrzymaniu opinii Rady Izby.
Rada Izby moze zawiesi¢ w prawach Radce Izby na wniosek Prezydenta Izby za
zachowanie niegodne czlonka Rady lub w przypadku nie uczestniczenia w pracach
organow Izby. Decyzja o zawieszeniu w prawach czltonka Rady jest podawana do

wiadomosci w biuletynie.

§ 40.

skreslony

1)

ROZDZIAL. VI
Fundusze Izby

§41.
Zrédtem finansowania dziatalno$ci statutowej Izby sa:
wpisowe,
zapisy,

2)
3)

wplywy z wlasnej dziatalnosci gospodarcze;,
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4)  sktadki cztonkowskie,

5) darowizny,

6)  dochody majatku,

7)  oplaty za dziatalno$¢ Sagdu Polubownego,
8)  inne przychody.

§42.
Wysokos¢ kwoty wpisowego uchwala Rada Izby, a skfadki czlonkowskiej Walne

Zgromadzenie Izby.

§ 43.
Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach ogoélnych na podstawie uchwaty
Rady Izby. Dochody z dzialalnos$ci gospodarczej Izby winny stuzy¢ wylacznie zadaniom

statutowym Izby.

§ 44.
1)  Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

2)  Organem uprawnionym do zatwierdzania sprawozdan finansowych Izby jest Rada Izby.

ROZDZIAL VI

Przepisy koncowe

§ 45.
Decyzje o likwidacji Izby uchwala Walne Zgromadzenie Izby wigkszoscig 3/4 glosow

cztonkow Izby obecnych na Zgromadzeniu.

§ 46.
W przypadku likwidacji Izby jej majatek przeznacza si¢ na rozwdj dzialalnosci gospodarczej

na obszarze jej dziatania wojewodztwa Matopolskiego.
§ 47.

Niniejszy Statut w jego pierwotnej tresci zostal uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu Izby w dniu 07.02.1997 r. 1 uwzglednia zmiany tre$ci Statutu uchwalone:
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na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 25 marca
2009 roku,

na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu
3 pazdziernika 2012 roku,

na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 20 marca
2013 roku,

Na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 25
czerwca 2014 roku.

Na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 24 marca
2021 roku.

Rafat Kulczycki Sebastian Chwedeczko
Dyrektor IPH w Krakowie Prezydent IPH w Krakowie
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